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Für die Gesundheit / soziale Kontakte

• Unentgeltliche Teilnahme an Gruppenangeboten der Physiotherapie 

(z.B. Stretching, Walking)

• Benützung Kraftraum der Physiotherapie zu reduziertem Ansatz

• Schöner Park zur Erholung, Mitarbeiter-Informationstage

• Gratis jährliche Grippeimpfung

• Jährlich ein Personalausflug oder ein Personalfest

• Personalweihnachtsfeier

• Gratisbenutzung Therapiebad Klinik SGM

Kontakt/Informationen

Unsere Mitarbeitenden des Human Resources Management stehen 

Ihnen für detaillierte Informationen oder bei Fragen gerne zur Verfügung:

Telefon +41 62 919 22 11 oder personal@klinik-sgm.ch

mailto:personal@klinik-sgm.ch


Die Klinik SGM Langenthal 

Mehr als nur ein Arbeitsplatz 

Für das leibliche Wohl

• Ausgewogenes Mittagessen sowie Znüni/Zvieri zu sehr attraktiven Preisen im 

klinikeigenen Restaurant Im Hard

• Täglich ein vegetarisches Menü

• Gratis-Tafelwasser ohne Kohlensäure

• Gratis-Obst während der Wintermonate

Für Ihr Portemonnaie

• Grosszügige Dienstaltersgeschenke bereits ab fünf Dienstjahren

• Personalvermittlungsprämie (Mitarbeitende gewinnen Mitarbeitende)

• Geburtsgeld von CHF 100.-

• Betreuungszulage von CHF 320.- bei 100%-Pensum (ab 1. Kind)

• Hochzeitsgeld von CHF 100.-

• Gratis PKW-Parkplätze

• 10% Rabatt im Intersport Schumacher, Langenthal

• 10% Rabatt in der Apotheke Bäregg, Langenthal

• 20% Rabatt auf Dankes- und Glückwunschkarten

• Diverse Vergünstigungen bei Partner-Firmen

Erholung ist unerlässlich

• 2 x ¼ Std. Pause täglich bezahlt bei einer Arbeitszeit von 8,4 Std.

• Ferien: 25 Tage bis 44., 27 Tage bis 54., 32 Tage ab 55. Altersjahr

• 5 Tage bezahlter Vaterschaftsurlaub

• Möglichkeit zum Bezug von unbezahltem Urlaub (Bedingungen gemäss 

Personalreglement)

• Bezahlte Andachts- und Gebetszeiten

Die Klinik SGM  Langenthal ist eine anerkannte Fachklinik für Psychosomatik, 

Psychiatrie und Psychotherapie mit  stationären und ambulanten Behandlungs-

angeboten. Die Patientinnen und Patienten werden auf der Basis einer 

wissenschaftlich orientierten, fachlich fundierten und menschlich engagierten 

Medizin behandelt. Rund 130 Mitarbeitende setzen sich vor und hinter den 

Kulissen für das Wohl unserer Patientinnen und Patienten ein.

Attraktiver Arbeitsplatz mit Karrierechancen

Vielseitige und herausfordernde Aufgaben werden in guter Teamatmosphäre und 

konstruktiver bereichsübergreifender Zusammenarbeit gelöst. Regelmässige 

interne und externe Weiterbildungen stehen allen offen. Wir fördern Sie und 

bringen Sie aufwärts!

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind unser wichtigstes Gut! Nur mit sehr 

gut qualifizierten Mitarbeitenden können wir unseren Patientinnen und Patienten 

einen herausragenden Service bieten. Das dürfen Sie bei uns erwarten:

Personalentwicklung

• Grosszügige Unterstützung der Aus-, Weiter- und Fortbildung

• Benützung Fachbibliothek

• Unentgeltliche Teilnahme an Fachvorträgen, Konzerten und Veranstaltungen

in der Klinik

Personalversicherungen

• Lohnfortzahlungspflicht bei Krankheit oder Unfall weit über dem gesetzlichen

Minimum 

• Leistungen der Pensionskasse, die über der gesetzlichen Norm liegen

• Bezahlter Mutterschaftsurlaub von insgesamt 16 Kalenderwochen


